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 خوێنینى باڵاو توێژینەوەى زانستىوەزارەتى 
 15/8/2023لە  15372ژمارە : 

  
لە یاسای وەگارەتی خوێندنی با  و توێکینەوەی گانستی هەرێمی  (ماددەی پەن ایەم) پاڵپشت بە
ی (3)لە رێنمایی ژمارە  (١/ماددەی پێن ەم) وی هەموارکراو، (٢٠٠٨)ی ساڵی (١٠)عێراق ژمارە -کوردستان

مارە ی خوێندنی با  لە گانک  حکومیەکانی هەرێمی کوردستان، و ک نووسى ک بوونەوەى ژ(٢٠٢٢)ساڵی 
ى ئەن ومەنى وەگارەتى خوێندنى با  و توێکینەوەى گانستى، و رەگامەندى (٢٠٢3)ی ساڵی (١)

، بڕیاردرا بە دەرکردنى ئەم (٦/٦/٢٠٢3)لە  (٦٩٧٥)سەربکایەتى ئەن ومەنى وەگیران بە نووسراوى ژمارە 
 رێنماییەى خوارەوە:

 
 2023(ى ساڵى 4رێنمایی ژمارە )

 خوێنینى دبلۆمى باڵاى یەک ساڵەى ئەکادیمی رێنمایی شێوازى کۆڕسەکانى 
 لە زانکۆ حكوم ەکانى هەرێمى کوردستان

 
 (:1)ماددەى 

 و  دووەم:  م كەیە  سيمستەربۆ  ك  ك دیم  ەئە ن وەڕۆكی كۆڕسە 
 تەرخان سیمستەرەکە هەردوو ب  (60Credit ECTS)دبل مى با ى یەک ساڵەى ئەکادیمی  خوێندنی لە

دەکرێت و ناوەکبکى هەر  تەرخان ب  ى(ECTS 30) ساااایمسااااتەرێک هەر کە ەیەکێااااێو بە دەکرێت،
 وارەوە دەبێت:یەى خێیوە سیمستەرێک بەم

 پێویسااااتە كە کەم، تیەنى بە (Module Core) سااااەرەکى پسااااپ کىپێنج بابەتى  (٥)خوێندنى  -١
 ق ناغە لە کە کەبەێااە كال ری ساایبە خوێندنی پسااپ کى بە بێت ندیداریوهپە كانتەبابە مرجەسااە

 لە بێت بر تى پسااپ رییەکان بابەتە نابێت واتە دەخوێندرێن، بەکال ری ل لە خوێندن جیاجیاکانى
 گمانى كوردبل جى،) وەک گانسااااتى توێکینەوەى و با  خوێندنى وەگارەتى داواکراوەکانى بابەتە

کادیمی، گةتوگ ى ک مپیوتەر، ئینگلیزی، ناسااااى، ئە ندەر کانی جێ  گانسااااتى، ەوەىتوێکین میت دە
 .(...هتد

ن تیە ناوى بابەتە پسااااپ کییەکان و ژمارەى کرێدیتی بابەتەکان و ژمارەى کاتکمێرى بابەتەکان لە -٢
ئەن ومەنى )و  (ئەن ومەنى بەش)كرێاات و پێویسااااتە لە د ااارى ده (شليکنەى گانسااااتى بااە)

 پەسەند بکرێت. (سکولا/یاکەڵتى/ک لێک
 بە بی)بێت ى کردارەکى دهیتەچواردە هە (١4)یەنى کەم م ساااايمسااااتەرە بە تی خوێندنى ئەماوه -3

 .(Final Exam -ى ک تایی سیمستەروهتاقیكردنە
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ستەب  هە -4 ێێوەى  (4ب   ٢) ر بابەتێک پێوی  Contact hours-face )كاتکمێری تی ری کووبەکوو بە 
to face class) كدا.یەیتەهە بخوێندرێت لە 

کانى دیکەى  -٥ ێت ب   (-contact hours learning Non)بە ێااااێوەى  (Workload)کاتکمێرە دەب
 خوێندکاران./بە قوتابیان (Task)مەبەستى پێدانى ئەرک و ک ێش 

لەسااەر  (یشاانپریزێنتە)بە ێااێوەى ی گانسااتی یەک ساایمینار (١)پێشااکەێااکردنى بە تیەنى کەم  -٦
 (١)نساااتى و ئەن امدانى تى گاکیەک راپ  (١)و نووساااینى ناونیشاااانێکی پەیوەندیدار بە بابەتەکە 

کو ز  هتااد لە تیەن سااااەرجەم  (Quiz)یەک  ێرم و... ت میااد کردنەوەى  ی ق نى تااا ن اااماادا و ئە
تابى ماوەى ساااایمسااااتەرى یەکەم و دووەم کە لە تیەن /قو ێک لە  بابەت کان ب  هەر  کارە ند خوێ

هەروەها  ،مام سااتاى بابەت ناونیشااانەکانى ساایمینار و راپ رتى گانسااتى دەساات نیشااان دەکرێت
لەسااەر راپ کتە  (یشاانپریزێنتە) کە بکات خوێندکار/قوتابی لە داوا سااەرپشااکە بابەت مام سااتاى

 گانستیەکەی پێشکەش بکات بە مەبەستی هەڵسەنگاندنی.
ر تاااقیکردنەوەى میاادتێرم و چااا کیە گانسااااتیەکااانى ساااااەلااە ،ی هەر بااابەتێااکی نمره(%٥٠) لااە -٧

چ نیەتى  (لیکنەى گانساااتى بەش)کە لە تیەن  بێتخوێندکار لە ماوەى سااایمساااتەرەکە ده/قوتابى
پەسااەند دەکرێت بە پێى  (ئەن ومەنى بەش)دابەێااکردنى نمرەکان دەساات نیشااان دەکرێت و لە 

وە رەێااااێواگی هەڵسااااەنگاندنی نمرە ب  هەر بابەتێک بە پێی خشااااتەی خواتایبەتمەندى بابەتەکە 
لی نمره(%٥٠) لە دەبێت، هەروەها بابەتێک   تاقیکردنەوەىر ئەن امدانى سااااەەكەی دیکەى هەر 

 دەبێت. (exam Final) سیمستەر ک تایی
لە تیەن لیکنەی گانساااتی بەش  )Course Elective -هەڵبکاردەبابەتی پساااپ ری (دوو پێویساااتە   -٨

خوێندکار بە ئارەگووی خ ی یەکێک لەو دوو بابەتە /دەساااات نیشااااان بکرێت و لە تیەن قوتابی
 .و دەخوێنێت هەڵدەبکێرێت

 .سەرجەم کێنماییەکانى دڵنیایی ج ری جێبەجی بکرێت ێکداسیمستەر هەر ویستە لە ماوەىپێ -٩
نامەى  -١٠ بابەت، پێویسااااتە بە تیەنى کەم هەڵگرى بڕوا تاى  ناوى  (دکت را)مام ساااا ناگ یان هەڵگرى 

بێت و نابێت هەر مام سااااتایەک لە یەک بابەت گیاتر وانە بڵێتەوە ب  هەر  (مام سااااتا)گانسااااتى 
 سیمستەرێک.

خوێندکار ب  دەساتەبەرکردنى مەرجى توانساتى /ەردەوامیدان بە پەرەپێدانی تاکەکەساى قوتابىب -١١
ى پەیوەندیداری خوێندنى (٢٠٢٢)ى ساااااڵى (3)ژمارە  گمانى ئینگلیزی بەپێى ناوەکبکى رێنمایی

 کوردستان. هەرێمی گانک کانی لە ئەکادیمی ساڵەى یەک با ى دبل مى
 لەلە وانەکان، بە پێچەوانەوە ابەند بێت بە کێکەى ئامادەبوونپ (خوێندکار /قوتابی)پێویسااااتە   -١٢

 ،بە پاساااوى رەوا بۆ هەر بابەتێک  (٪١٥)  ى بە بێ هۆکار و رێژەى(٪١٠)  کاتى تێپەراندنى رێژەى
 . بۆ دەکرێات لە خوێندنى (ترقين قيد) ئەوا سرینەوەى ناوى
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بەم شێوەیەى و دووەم هەڵسەنگ ندنى نمرە بۆ هەر ب بەتێک لە س سمتەرى یەکەم  شێوازى
  وارەوە دەبێت

 

 
  شتەى دابەششردنى ب بەتەک   و ووردەک رى کرێدیت بۆ هەر س مستەرێک

 

 ى ک تاییوهتاقیكردنە ى کردارەکى بە بی(یتەهە ١4)ی ، ماوهێکسیمستەرهەر 
 
و ناوی  ژماره ژ

 بابەتەکان 

 مارەى ژ
(ECTS Credit) 

كانى تی رى ی كاتکمێرهژماره
 بەێێوەى کوبەروو

(Contact hours-face to 
face class) لە هەیتەیەکدا 

خوێندكار /ركی قوتابىئە
(Workload)  بە ێێوەى
(Non-contact hours face 

to face) كاركردن لە 
 كدایەیتەهە

 
١ 

سەرەکی  بابەتى
 (پسپ رى)

ەى گانستى لە تیەن لیکن
 بەش دیاری دەکرێت

كاتکمێر لە  (4تا  ٢ )
سیمینار  (١) كردنیئاماده هەیتەیەکدا  یەک 

و  (یشاانپریزێنتە)بە ێااێوەی 
یەک راپ رتى  (١)نووسااااینى 

گانسااااتى و خ ئامادەکردن ب  
کااو ااز و تاااقاایااکااردنەوەى 
کردنەوەى  ی ق ێرم و تااا ت میااد
کاا تااایاای سااااایاامساااااتەر و 
پاااێاااداچاااوونەوە بە باااابەتە 

ێناادراوەکاا هتااد لە خو ان و ..
تیەن سااااااااااااااەرجەم 

خوێندکارەکان ب  هەر /قوتابى
 ەتێکباب

سەرەکی  بابەتى ٢
 (پسپ رى)

لە تیەن لیکنەى گانستى 
 بەش دیاری دەکرێت

كاتکمێر لە  (4تا  ٢ )
 هەیتەیەکدا 

سەرەکی  بابەتى 3
 (پسپ رى)

لە تیەن لیکنەى گانستى 
 بەش دیاری دەکرێت

كاتکمێر لە  (4تا  ٢ )
 کدا هەیتەیە

سەرەکی  بابەتى 4
 (پسپ رى)

لە تیەن لیکنەى گانستى 
 بەش دیاری دەکرێت

كاتکمێر لە  (4تا  ٢ )
 هەیتەیەکدا 

 
٥  

 سەرەکی  بابەتى
-هەڵبکاردە پسپ رى

Elective Course 

لە تیەن لیکنەى گانستى 
 بەش دیاری دەکرێت

كاتکمێر لە  (4تا  ٢ )
 سەرەکی بابەتى هەیتەیەکدا

 ەڵبکاردەه پسپ رى
Elective Course 

لە تیەن لیکنەى گانستى 
 بەش دیاری دەکرێت

 ك تژمێر لە (12-15) (ECTS Credit) ٣٠ كۆى گشتى
 كدایەفتەهە

 ك تژمێر (٣5-٣٨)

 

پێوەرى 
 هەڵسەنگاندن

پێشکەێکردنى 
سیمینار بە 
ێێوەى 

 تەیشتنپرێزن)

نووسينى 
کاپ رتى 
 گانستى

ئەن امدانى 
کوێز 

(Quiz) 

تاقیکردنەوەى 
 ميدتێرم

Midterm 
exam)) 

هەر پێوەرێکى 
دیکەى 

 هەڵسەنگاندن
 (ئەگەر هەبوو) 

تاقیکردنەوەى 
 ک تایی سیمستەر

(Final exam) 

 
ك ى 
 نمرە

 
 نمرە     

   نمره % ٢٠   
٥٠ %  

 نمره

 
١٠٠% 

 نمرە
 نمره % ٥٠
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 :(ECTS credit)بۆ بەدەستهێن نى كرێدیت  (hours)نمونەى  شتەى چۆن ەتى دابەششردنى ک تژمێرەک   
ى بەدەسااتتاتوو ب  هەر ساایمسااتەرێک، بەم ێااێوەیەى خوارەوە (ECTS Credit)ژمارەى كرێدیت   -١

 دەبێت:

 
ى بەدەساتتاتوو ب  هەردوو سايمساتەرى خوێندن، بەم ێاێوەیەى (ECTS Credit)ژمارەى كرێدیت  -٢

 خوارەوە دەبێت:
 کانى هەردوو سيمستەرى خوێندن(ECTS Credit)چ نیەتى دابەێکردنی 
 سیمستەرى دووەم سیمستەرى یەکەم

 (ECTS Credit)كرێدیت  (30) (ECTS Credit)كرێدیت  (30)
 (ECTS Credit)كرێدیت  (60) =  30+30 

 (ECTS Credit )ب  بەدەستتێنانى كرێدیت  (hours)اتکمێرەکان چ نیەتى دابەێکردنى ک
 کاتکمێر (٥٠)چ نیەتى دابەێکردنى کاتکمێرەکانى هەیتەیەک 

ب  هەر   (ECTS Credit)ک ى كرێدیت  کاتکمێر (٧٥٠)ک ى کاتکمێرەکانى  سیمستەرێک 
 كرێدیت  (3٠)سیمستەرێک 

 =٢٥ ÷ ٧٥٠ کاتکمێر (٧٥٠ =١٥ × ٥٠) کاتکمێر (٥٠ = 3٥ -3٨ + ١٥ -١٢)
 كرێدیت  (3٠)

کاتکمێرى 
وانەکانى تي رى 
کووبەروو 

 (محاضرات)
(Contact 

hours - face 
to face class) 

(Hours/Week) 

کاتکمێرى 
(Workload)  بە

-Non)ێێوەى 

contact hour 
learning)   ب

ئامادەکردنى سیمینار و 
پرێزنتەیشن و 

نووسینى کاپ رتى 
گانستى و 

ردن ب  کویز خ ئامادەک
و تاقیکردنەوەى 

ک تایی سیمستەر و 
Assignment و ...هتد 

(Hours/Week) 

ک ى گشتى 
کاتکمێرەکانى 
 هەیتەیەک

ژمارەى 
هەیتەکانى  

هەر 
 سیمستەرێک

بە بی )
تاقیکردنەوەى 

 (ک تایی

ک ى ژمارەى 
کاتکمێرەکانى  

هەر  
 سیمستەرێک

ژمارەى کاتکمێر 
پێویست ب  هەر 

 کرێدیت
(ECTC  Credit )  

کاتکمێر  (١٥-١٢)
 لە هەیتەیەکدا

کاتکمێر لە  (3٥-3٨)
هەیتەى  (١4) کاتکمێر (٥٠) هەیتەیەکدا

 ECTC credit (١) کاتکمێر (٧٥٠) کردارى
 کاتکمێر (٢٥) =
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 (:2)دەى ماد
دبل مى با ى یەک ساااڵەى ئەکادیمی ئەگەر پێویساات بوو، ب ى هەیە بە خوێندکارى خوێندنى /قوتابى

ى پەیوەندیدار بە خوێندنى دبل مى با ى یەک ساڵەى (٢٠٢٢)ى ساڵى (3)پێى ناوەکبکى کێنمایی ژمارە 
دن ئەن ام بدات ب  ئەکادیمی لە گانک  حکومیەکانی هەرێمى کوردساااتان، درێککردنەوەى ماوەی خوێن

ستى گمانى ئینگلیزى بە پێى ناوەکبکى کێنمایی ئاماژەپێکراوى  مەبەستى بەدەستتێنانى مەرجى توان
ب  خوێندنەکە  (ECTS credit)سااااەرەوە، بە م لە کاتى درێککردنەوەى ماوەی خوێندن هیچ کرێدیت 

 و گ کانکارى بەسەر نایەت. گیاد ناکرێت
 (:3)ماددەى 

م کانى ئەم کار بە هیچ کێن ناکرێت کە لەگەلا دەقە ێک  یار مانى وەگارى و بڕ ندن و یەر تا ایی و گشاااا
خوێندکارانەی کە پێشاااووتر وەرگیراون و لە ئێساااتادا /و ئەو قوتابی کێنماییە ناک ک و پێچەوانە بێت

 بەردەوامن لە درێکەدان بە خوێندن، ئەوا بە پێی رێنمایی پێشوو لە خوێندن بەردەوام دەبن.
 (:4)ماددەى 

ەوە (٢٠٢4-٢٠٢3)ئەم رێنماییە لە رێکەوتى دەرچونیەوە کارى پی دەکرێاااااااات و لە ساااااڵى خوێندنى 
 بڵاودەکرێتەوە. (وەقای ی کوردستان)لە ربژنامەى یەرمى کردن و جێبەجێدەچێتە بواری 

 
 هۆیەکانى دەرچوون

 گشت لە ئەکادیمی ساڵەى یەک با ى دبل مى خوێندنى ک کسەکانى ێێواگى رێکخستنى مەبەستى بە
 و با ، خوێندنى گانساااتى ئاساااتى بەرگکردنەوەى پێناو لە و کوردساااتان هەرێمى حكومیەکانى گانک 

 وەگارەتى کوردسااااتان، هەرێمى لە با  خوێندنى پڕبسااااەى لە چ نایەتى و چەندایەتى رەچاوکردنى
 دەرچوواند. رێنماییەى ئەم گانستى توێکینەوەى و با  خوێندنى

 
 

 د. ئارام محمی قادر
 وەزیرى خوێنینى باڵا و توێژینەوەى زانستى

 
 
 
 
 
 
 


